Wir suchen Verstarkung!

RSVG (

Die RSVG-Unternehmensgruppe umfasst die Rhein-Sieg Verkehrsgesellschaft mbH (RSVG) und deren beiden
Tochtergesellschaften, die Bus- und Bahn-Verkehrsgesellschaft mbH des Rhein-Sieg-Kreises (BBV) sowie die

Rechtsrheinische Bus-Verkehrsgesellschaft mbH (RBV).

Gehen Sie mit uns den Weg vom Beférderer zum Mobilitatsdienstleister.
Digitalisierung, Elektro-Mobilitat und Verkehrswende.
Gemeinsam haben wir noch viel vor.

Flr unser Team am Standort Troisdorf-Sieglar suchen wir ab sofort einen engagierten

Verkehrsplaner (w/m/d)

Das konnen Sie bei uns bewegen:

e Sie Ubernehmen die Planung unserer Fahrplane,
Umlaufe und Dienstplane in Abstimmung mit
dem Betrieb

e Sie entwickeln und optimieren Fahrzeugumlaufe
und Dienstplane unter Berucksichtigung der
gesetzlichen Vorschriften und wirtschaftlicher
Aspekte

e Sie erstellen Baustellenfahrplédne und Ubernehmen
die Planung von Sonderverkehren bei
Veranstaltungen sowie freigestellten
Schlerverkehren

e Sie sind verantwortlich fr die Abstimmung der
Fahrplankonzepte mit den unterschiedlichen
Behorden und Gremien

e Sie erstellen Auswertungen und Analysen von
Verkehrskennziffern und -daten

e Sie arbeiten bei spannenden Projekten im Bereich
der Mobilitat mit

Das bieten wir lhnen:

e Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive

e Eine tarifgebundene Entlohnung und Jahressonderzahlung

Damit liberzeugen Sie uns:

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium (im Bereich
Verkehrsplanung, Verkehrswirtschaft 0.4.) oder eine
entsprechende Qualifikation/Ausbildung

e Berufserfahrung in einem Verkehrsbetrieb, bei einem
Aufgabentrager oder einem Verkehrsverbund

e Gute EDV- und PC-Kenntnisse (MS-Office, insb. Excel)

e Wunschenswert sind Kenntnisse mit dem Planungstool
HASTUS oder einer anderen branchenspezifischen
Planungssoftware

e Analytisches Denkvermogen und ein Verstandnis fur
komplexe Verkehrsablaufe

e Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

o Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte
Arbeitsweise

e Eine zusatzlich arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung und weitere Zusatzleistungen

e Umfassende Einarbeitung sowie individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Eine moderne Arbeitsumgebung und ein angenehmes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien

e Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Mitarbeiterparkplatze

e Kostenlose Fahrten mit dem Dienstausweis auf den Linien der RSVG

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Sind die Aufgaben Ihnen bereits ganz oder teilweise vertraut? Dann sollten wir uns
kennenlernen. Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe des frihestmoglichen Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@rsvg.de. Bei Fragen steht Ihnen Frau Heike Miiller unter der Rufnummer

02241/499-231 gerne zur Verfugung.
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